WOJT GMINY

Sxzczawin Kofcieln Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2004 Wéjta Gminy
y w Szczawinie Koscielnym, z dnia 16 lutego 2004 r.

REGULAMIN
KONKURSU NA DYREKTORA SAMORZADOWEGO PRZEDSZKOLA
W SZCZAWINIE KOSCIELNYM ORAZ POWOLANIA I TRYBU PRACY
KOMISJI KONKURSOWELJ.

§ 1

Kandydatami przyst¢pujacymi do konkursu na dyrektora moga by¢ nauczyciele,
ktorzy spelniaja warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
15 lutego 1999 r. w sprawie wymagan jakim powinny odpowiadaé osoby zajmujace
stanowiska dyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze w poszczegélnych typach szkot i
placowek / Dz. U. Nr 14 poz. 126 z 1999r. i Dz. U. Nr 70 poz.823 z 2000r./ a mianowicie-

1) posiada wyzsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym oraz
kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w tym przedszkolu Iub
szkole,

2) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedzgogicznej na stanowisku nauczyciela

tub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

3) w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska uzyskat co najmnie;j
dobra ocene pracy w przedszkolu Iub szkole lub pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obej muje
po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej,

4) posiada potwierdzone aktualnym $wiadectwem lekarskim warunki zdrowotne niezbedne

do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu lub w danym typie szkoly, placéwki
>) posiada wlasna koncepcje ztozona na pismie kierowania i zarzadzania szkola

§2

O konkursie Wojt Gminy w Szczawinie Koscielnym powiadamia Rade Pedagogiczna,
Radg Rodzicéw , Zwigzki Zawodowe , Dyrektora Delegatury w Plocku oraz Kuratorium

Oswiaty w Warszawie.

Niezaleznie od powyzszego Wéjt Gminy w Szczawinie Koscielnym powiadomi wszystkie
szkoty na terenie gminy o konkursie oraz informacje o ogloszeniu konkursu do sasiednich
gmin.



§3

W celu przeprowadzenia konkursu organ prowadzacy szkolg lub placowke okresla regulamin
konkursu oraz powohije komisj¢ konkursows w skiadzie:-
1) po trzech przedstawicieli:
a) organu prowadzacego szkole¢ lub placowke,
b) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2) po dwdéch przedstawicieli:
a) rady pedagogicznej
b) rodzicow
3) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych, przy
czym przedstawiciel zwigzku zawodowego me moze by< zatrudmony
w szkole lub placowce, ktdre; konkurs dotyczy.”

§4

1. Przedstawiciele zwiazkéw zawodowych, rady pedagogicznej i rady rodzicoOw powinni
posiada¢ wyciag z protokétu zebrania, podczas ktdrego zostali wytypowani do udziahy
w pracach komisji oraz inne upowaznienie.
Przedstawiciele rady pedagogicznej do udziaiu w komisji konkursowej wybieran sg
w glosowaniu tajnym.
Przedstawiciele rodzicéw do udzialu w komisji konkursowej kieruja rady rodzicow.

2. Bez zgody kandydatow w charakterze obserwatoréw nie mogg uczestniczy<c
przedstawiciele Prasy.

§5

Przewodniczacym komisji konkursowej jest radny wybrany przez Wojt Gminy w
Szczawinie Koscielnym.
Przewodniczacy Komisji wyznacza protokolanta sposrod czionkow Komusji,

§7

Komisja jest kompetentna do rozstrzygnigcia konkursu co najmniej 2/3 sktadu osobowego.
W przypadku, gdy do komisji kandyduje wspdtmatzonek lub krewni I stopnia w linii proste
cztonka komisji- czlonek ten powinien by¢ wylaczony z udzialu w pracach komisji na
wniosek przewodniczacego komisji. Organ desygnujacy za wylaczonego cztonka moze
zglosi¢ innego przedstawiciela.



§8

Konkurs odbywa sie dwuetapowo:

1.

W pierwszym etapie komisja dokonuje w obecnosci kandydata anahizy dokumentow
kandydatéw pod wzgledem spetniania okreslonych wymogdéw formalnych 1 podeymuje
decyzje o dopuszczeniu do dalszej czescl konkursu.

Komisja nie moze nie dopuscié do konkursu kandydata spelniajacego wymagania
okreslone w ogloszeniu konkursu, kandydat ktérego komisja nie dopuscita do konkursu
moze wnies¢ sprzeciw do Wojta Gminy w Szczawinie Koscielnym w terminie 3 dni

od daty decyzji komuisji, decyzija organu rozpatrujacgo Sprzeciw jest ostateczng,

W drugim etapie:

a/ komisja przeprowadza bezposrednia rozmowe, indywidualng z kandydatami,

b/ kandydat na dyrektora wylaniany jest w drodze tajnego glosowania,

¢/ kandydatem na dyrektora zostaje osoba, ktora otrzymata co naymniej 50%
glosow czlonkow komisji biorgcych udzial w posiedzeniu.

Jezeli w pierwsze] turze zaden z kandydatow nie uzyska co najmnie) potowy

glosdw obecnych na posiedzeniu cztonkdéw komisji, do drugiej tury glosowania
dopuszczent sg kandydaci, ktorzy uzyskali co najmniej sa kandydaci, ktérzy uzyskali co
najmaie].

§9

Z prac komisji sporzadza si¢ protokél, do ktérego dotacz si¢ kartki glosowania.
Protokdt podpisujg wszyscy czlonkowie komisji wnoszac ewentualne zastrzezenia
I uwagi.

Brak zastrzezen i uwag czlonkéw komisji winien by¢ oddzielnie odnotowany

w protokole

O wynikach konkursu przewodniczacy komisji w cbecnodci cztonkéw informuje
kandydatow

§ 10
O wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkole, placowke oraz przekazuje temu organowi dokumentacije
postepowania konkursu.
Kandydaci na stanowisko dyrektora szkoly wszelkie uwagi i zastrzezenia do przebiegu
1I etapu moga wnies¢ w terminie 14 da1 do Zarzgdu Gminy.
Woijt Gminy z zachowaniem terminu odwolawczego powierza funkcj¢ dyrektora
szkoly wylonionego w drodze konkursu kandydatowi, chyba ze zachodzg okolicznosel
uzasadniajace uniewaznienie konkursu lub przy ich rozstrzygni¢ciu wyszlty na jaw
okolicznosci dyskwalifikujace kandydata.
Kuratorium Os$wiaty w Warszawie Delegatura w Plocku moze w terminie 14 dni
od przedstawienia kandydata na dyrektora szkoty ztozyé umotywowane zastrzezenia.

§ 11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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